
KOBE REHABILITATION HOSPITAL
KOBE REHABILITATION HOSPITAL
KOBE REHABILITATION HOSPITAL
KOBE REHABILITATION HOSPITAL
KOBE REHABILITATION HOSPITAL
KOBE REHABILITATION HOSPITAL
KOBE REHABILITATION HOSPITAL
KOBE REHABILITATION HOSPITAL
KOBE REHABILITATION HOSPITAL
KOBE REHABILITATION HOSPITAL
KOBE REHABILITATION HOSPITAL
KOBE REHABILITATION HOSPITAL
KOBE REHABILITATION HOSPITAL
KOBE REHABILITATION HOSPITAL
KOBE REHABILITATION HOSPITAL
KOBE REHABILITATION HOSPITAL

見学・応募はこちら
（ENTRYボタンから）

一般財団法人　神戸在宅医療・介護推進財団
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看護部理念
生活の再構築に向け、患者さん・ご家族の
ニーズに沿った優しさと温もりのある看護・
介護を提供します。

看護部長からのメッセージ看護部長からのメッセージ

■当院の特徴

看護部長
尾﨑 朋子

当院は、患者さんが再び住み慣れた地域で心豊かな生活を送れる
よう支える回復期の専門病院です。看護部は「生活の再構築」を
合言葉に、患者さん・ご家族の思いに寄り添いながら、多職種と
協働し自立への道のりを支えています。回復期看護には、状態を
的確に見極める判断力と、退院後を見据えた継続支援の視点が求
められます。優しさと温もりを土台に、専門性を高め続ける看護を、
私たちと共に実践しませんか。あなたの経験が、患者さんの未来
を支える力になります。

神戸リハビリテーション病院は、高齢者・障害者の方の自立や社会
参加を支援する福祉施設と、緑豊かな自然の中で全ての市民がリフ
レッシュできる都市公園を一体的に整備した「しあわせの村」内に、
昭和63 年6 月に開院しました。当院は、一人でも多くの患者さん
が自立し、住み慣れた地域や自宅に帰って心豊かな生活を送れるよう、
質の高い医療を提供します。

神戸リハビリテーション病院は

 県内屈指の回復期リハビリテーション専門病院
当院は、急性期治療後の脳血管疾患・運動器疾患・廃用
症候群などの患者さんを対象に、回復期リハビリテー
ションを提供する専門病院です。医師・看護師・介護
職・リハビリセラピスト・薬剤師・管理栄養士・社会福
祉士など、多職種が連携し、質の高いチーム医療を実
践しています。

運営は一般財団法人
当院は、神戸市・神戸市医師会・こうべ市民福祉振興協
会の三者により設立された一般財団法人 神戸在宅医療・
介護推進財団が運営しています。財団では、介護老人
保健施設、訪問看護事業、居宅介護支援事業なども展
開し、地域に根ざした医療・看護・介護・リハビリを総
合的に提供しています。
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A.I. 日本看護協会認定－摂食嚥下障害看護認定看護師／
回復期リハビリテーション病棟協会認定－回復期リハビリテーション看護師 M.T. 日本看護協会認定－慢性心不全看護認定看護師

M.A. 日本看護協会認定－認知症看護認定看護師 A.N. 回復期リハビリテーション病棟協会認定－回復期リハビリテーション看護師

M.O. 回復期リハビリテーション病棟協会認定－回復期リハビリテーション看護師
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患者さん・ご家族と同じ目標に向かっ
て、じっくり関わる事ができる当院で
のリハ看護にやりがいを感じています。
多職種チームで「楽しく美味しく安全
な食支援」に取り組み、患者さんとご
家族だけではなくスタッフのスキルアッ
プ教育も課題として活動しています。

心疾患患者の受け入れを積極的に進
める当院で、多職種と連携し、回復期
での全身管理や心不全増悪予防、自
己管理支援を実践中です。
外来心リハまで継続支援を行い、急
性期から地域へ繋ぐ体制を整えていま
す。学びあいながら共に成長できる
仲間をお待ちしています。

安心・安全な看護を提供できるよう、
できるだけ抑制をしない看護に努め、
住み慣れた地域への退院支援を大
切にしています。また、地域貢献と
して認知症カフェにも参加し、将来
は院内認知症デイの開設を目指して
います。

回復期リハビリ病棟での看護師の役
割は、リハビリの成果を実際の生活
で活かすために、患者さん・ご家族
の思いに寄り添いながらプランを共に
考えていくことです。患者さんの成
功体験に繋がり、一緒に笑顔になれ
た時の喜びはとても大きく、日々やり
がいを感じています。

私は6年前に以前勤めていた病院で回復期リハビリテーション看護師を取得しました。
当院に勤めて3年ほどですが、患者さんを通じて、回復期看護の考え方や多職種連携について、経験
の浅いスタッフへ率先して指導することが私の役割です。スタッフ間での連携も良くやりがいを感じな
がら働いています。

プリセプター制度

ペアナース制度

プリセプター制度とは、
入職後1年間、専属の先
輩看護師がマンツーマン
で技術・精神面を丁寧に
サポートする制度です。

ペアナース制度とは、
中途採用看護師お一人
ずつに、相談役としての
パートナーを配置する制
度です。
当院独自のルールや手
順を確認し合える環境
を整え、実務と精神面の
両方を支えます。

4・5月 回リハ看護師の役割・看護過程 摂食嚥下（基礎・演習）

6・7月 認知症の基本 摂食嚥下の看護

リハビリ講座：介助の方法と福祉用具
FIM勉強会フィジカルアセスメント

8・9月 BLS研修 リーダーシップ・メンバーシップ研修

放射線被爆研修 在宅呼吸ケアに関する医療機器体験

ICF研修（多職種合同）

10・11月 摂食嚥下（多職種で患者の食を支える） リハビリ講座：失語症

感染対策 リフレクション研修
eラーニング「CandY Link（メディカ出版）」も導入・活用中

2・3月 BLS研修（多職種合同） 褥瘡ケア 医療安全対策

12・1月 リハビリ講座：高次脳機能障害

ケーススタディ発表会退院で終わらせない認知症研修

全体研修
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職員が安心して働けるよう、制度面からサポートします。

一般財団法人  神戸在宅医療・介護推進財団 神戸リハビリテーション病院 
https://www.kzc.jp/hospital/     TEL 078-743-8200　FAX 078-743-8211   〒651-1106 神戸市北区しあわせの村1番18号

2026年3月発行

■福利厚生（制度抜粋）

、年間休日約123日

認定看護師等の育成支援制度あり（専門性向上をバックアップ）
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202７年度 神戸リハビリテーション病院 看護師募集要項 

 

神戸リハビリテーション病院は、1988 年（昭和 63 年 6 月）、神戸市の総合福祉ゾーン「しあわせ

の村」に、県内屈指の回復期リハビリテーション病院として、開院しました。 

恵まれた環境のもと、急性期治療後の脳血管疾患、骨折等運動器疾患さらに心不全や呼吸器など内部

障害の患者さんを対象に、リハビリテーションに重点を置いた医療・看護・介護サービスを提供してい

ます。 

 

１． 勤務場所  神戸リハビリテーション病院（神戸市北区しあわせの村内） 

２． 募集人員  数名 

３． 応募資格  看護師 (免許所持者又は 202７年春免許取得見込み者) 

４． 雇用形態  正規職員 

５． 必要書類  ①採用申込書（同封の「看護職員採用申込書」、または下記の財団求人一覧 HP よ 

り神戸リハビリテーション病院看護師を選んでダウンロードしてください） 

②有資格者は資格証の写し、卒業見込み者は卒業見込証明書 

６． 応募方法  上記①②の必要書類をそろえて、下記まで郵送又は持参してください。 

７． 選考日   申込者に別途通知します。 

８． 選考方法  小論文、面接、（内定の場合、後日健康診断） 

９． 合格通知  それぞれ 1 週間前後の予定です。 

１０． 採用日   202７年 4 月 1 日 

１１． 勤務体制及び待遇等 

① 勤務体制  ２交代制 

② 勤務時間  日勤／9:00～17:30 夜勤／17:00～翌 9:30（月４～５回程度、休憩時間含む） 

４週８休制 

③ 待遇    初任給 約 2８万円（住居、調整等の手当を含む） 

       経験による加算あり 

           交通費 月額 5 万円まで別途実費支給（駐車場あり、車通勤可） 

            賞与年 2 回（2025 年度実績 基本給等の 4.6 月分）、 

ユニフォーム等貸与、職員寮、食堂あり、退職金制度あり 

④ 休暇    年次有給休暇 10 日（毎年増加、勤続 5 年目以降 20 日限度） 

          夏季休暇    ３日（翌年度から５日）、他に特別休暇あり 

⑤ 加入保険  健康保険、厚生年金、労災保険、雇用保険 

⑥ その他   「しあわせの村保育園」が、しあわせの村内に開設(徒歩 3 分) 

 

〈申し込み、お問い合わせ〉 

 一般財団法人 神戸在宅医療・介護推進財団 経営企画部 総務課（神戸リハビリテーション病院内） 

 〒651-1106 神戸市北区しあわせの村 1 番１８号 

 ℡078-743-8200（月～金 9:00～17:30） fax078-743-8211  

病院 HP http://www.kzc.jp/hospital/ 財団求人一覧 HP https://www.kzc.jp/recruit/job/ 

☆病院見学…随時受け付けています。あらかじめ、電話でお申込みください。 


